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GEEF 
JE TOEKOMST 
VORM! 

Op zoek naar een 
intellectueel avontuur? 
Verlang je naar meer 
kennis en kunde?  
Wil je je professioneel 
netwerk uitbreiden?  
 
Dan is een universitair postgraduaat een 
slimme keuze. Onze docenten geven je 
niet alleen de recentste wetenschappelijke 
inzichten mee, ze brengen ze ook tot leven 
in de praktijk. Aan het einde van de opleiding 
ben je klaar om zelfverzekerd nieuwe wegen 
te bewandelen. 
 
De tijd niet om wekelijks lessen te volgen? 
Ontdek de meerdaagse programma’s. 
Dezelfde soort kennis en praktische inzichten, 
maar dan in een compacter formaat. 
 
Ontdek in deze folder de verschillende 
postgraduaten en meerdaagse opleidingen 
die je bij PUC – KU Leuven Continue 
kan volgen.  
 
Kijk verder en stel scherper met nog meer 
opleidingen op puc.kuleuven.be
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POSTGRADUATE CERTIFICATE: 
ARTIFICIAL INTELLIGENCE IN 
BUSINESS AND INDUSTRY 

Start of the programme 
23 September 2025 

End of the programme 
28 June 2026 

Timing of the lectures 
Tuesdays, 1 pm until 9 pm 

Location 
Kortrijk 

Evaluation format 
As defined in the KU Leuven 
programme guide 

Number of credits 
25 

Contact hours 
182 

Tuition fee 
4,300 euro 

WANT TO KNOW MORE? 

 
 
 
 
 

Contact: 
Benedicte Seynhaeve (programme 
manager PUC – KU Leuven Continue) 
benedicte.seynhaeve@kuleuven.be 
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The postgraduate programme on AI in Business and Industry aims 
to give engineers, computer scientists and other professionals 
the opportunity to specialise in the field of artificial intelligence. This 
programme allows professionals to acquire in one year a solid 
academic knowledge of AI, as well as insight into the domains of 
image and language (computer vision/NLP) and business aspects 
of AI.   
 
PURPOSE OF THE PROGRAMME 

Artificial Intelligence has already become an integral part of our society, 
influencing more and more aspects of our lives. Nevertheless, scientists 
believe that the AI revolution is just getting started, and that it will eventually 
leave an even deeper impression on humanity than, e.g., the Industrial 
Revolution.  
 
The Postgraduate Certificate: Artificial Intelligence in Business and Industry 
has been designed with a specific need in the job market in mind: many 
current employees in for example R&D divisions of leading companies are 
highly skilled but did not receive specific training on AI in their formal 
education. The programme aims to give engineers, computer scientists and 
other professionals the opportunity to specialise in this field.  
 
The postgraduate programme stands firmly on its own, but also opens the 
door to more. Participants can choose to follow a follow-up track into the 
Advanced Master AI in Business and Industry, where they gain access to the 
wider range of in-depth, broadening and, in particular, more applied modules. 
The courses offered in the postgraduate programme form an integral part of 
the Advanced Master Artificial Intelligence in Business and Industry, and 
participants who pass the courses in the postgraduate programme will be 
granted exemptions when following the rest of the master’s programme. 
 
 

Students who cultivate a profound interest in the field 
have the opportunity to progress to the corresponding 
advanced master's programme. The course credits 
obtained in the postgraduate programme can be 
applied to the master’s programme, allowing for 
exemptions and ultimately leading to an additional 
master's degree. 
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TARGET AUDIENCE & ADMISSION 
REQUIREMENT 

The programme aims at different kinds of engineers (e.g. in 
Engineering Science, Engineering Technology, or Business Engineers 
who majored in data science or applied computer science). In 
addition, the programme is open to masters in mathematics and 
physics. In general, any participant with a master’s degree that 
offers sufficient background in mathematics, programming and 
technology will be admitted. If you do not have one of the 
aforementioned master diplomas, you can submit a file with your 
motivation and cv to the programme committee, who will assess 
your application.  
 
While recently graduated students are welcome, the programme 
also offers added value to professionals with field experience, 
wishing to re- or upskill themselves in the field of Artificial Intelligence 
in order to make the most of their career opportunities. The 
programme specifically caters to participants looking for a 
theoretical, academically grounded approach to AI. Given the 
advanced content of the courses, the profiles most suitable for this 
postgraduate are, for example, IT developers and functional 
analysts or R&D staff, engineers, project leaders and managers. 
 
 
PROGRAMME STRUCTURE 

The programme starts with the theoretical AI foundations that are 
indispensable for professionals. Participants therefore get 3 academic 
courses that teach them the scientific basics of artificial intelligence.  
In addition, the door is opened to industrial applications and to general 
business applications with the courses in the second semester. 
 
First semester (Sept-Dec): focus on AI foundations 
• Fundamentals of Artificial Intelligence (5 ECTS) 
• Machine Learning and Inductive Inference (4 ECTS) 
• Artificial Neural Networks and Deep Learning (4 ECTS) 
  
Second semester (Jan-June): focus on Business & Industry 
• Computer Vision and Natural Language Processing (6 ECTS) 
• Business Analytics (6 ECTS) 
 
PARTNERS  

This Postgraduate is a collaboration between the Faculties of 
Engineering Science, Engineering Technology, Science, and Economics 
and Business. With the support of VAIA (Flemish AI Academy). 



POSTGRADUATE STUDIES 
BIG DATA AND ANALYTICS 
IN BUSINESS AND MANAGEMENT

This programme bridges the gap between technical concepts and 
business applications of big data and analytics techniques. 
 
PURPOSE OF THE PROGRAMME 

On the one hand, the programme will provide participants with a thorough 
understanding of the key technical aspects of big data and analytics 
technologies. On the other hand, the programme focuses on business and 
management applications, substantiating how big data and analytics 
techniques can create business value and providing insights on how to 
manage big data and analytics projects and teams. As such, this inherent 
interdisciplinary focus is the unique selling point of our programme. 
 
The programme is founded on the lecturers' experience of advising and 
collaborating with industry and governmental organizations in Belgium and 
abroad. After successful completion of the programme, participants will be 
up-to-date with the latest developments related to big data and analytics. 
Furthermore, they will understand how to apply these techniques in practice 
and create value for their organization.  
 
TARGET AUDIENCE & ADMISSION REQUIREMENT 

Participants should have obtained an academic or professional bachelor's 
degree. The programme aims at participants with a minimum of one year of 
practical experience in the area of business analysis, data analytics, data 
analysis, statistics, data management, project management, etc. This criterion 
is strict: if you don't have sufficient work experience, you will not be admitted. 
Applications are evaluated by the academic coordinator based on the 
requested information in the registration form. The goal is to build a 
homogeneous participant group to foster discussions and share experiences. 
 
The programme is relevant for participants from different sectors: business 
(marketing, finance, auditing, HR, CRM, consulting), government (fraud, open 
data, process optimization), healthcare (care flows, data-driven diagnostics), 
media (sentiment analysis, opinion mining, usability analytics), education 
(evidence-based performance management, learning analytics), energy & 
transport (smart data). Example target profiles are: chief data officer, chief 
analytics officer, compliance and risk officers and managers, data architects, 
data project managers, junior industry data scientists, data-related programme 
managers, business analysts, product managers, IT project managers, etc. 
However, this list is not exhaustive! 
 

Start of the programme 
3 October 2025 

End of the programme 
19 December 2025 

Timing of the lectures 
Fridays, 1.30 pm until 9 pm 

Location 
Leuven 

Evaluation format 
Writing a dissertation about 
a case study in the field of big data 
analytics and an oral defence of 
the case study. 

Number of credits 
20 

Contact hours 
75 

Tuition fee 
5,500 euro 
FEB Research Chair sponsors enjoy 
a 20% discount for employees. 

WANT TO KNOW MORE? 

 
 
 
 
 

Contact: 
Benedicte Seynhaeve 
(programme manager) 
benedicte.seynhaeve@kuleuven.be 

“This comprehensive programme offers a broad spectrum of topics, 
equipping students with a solid foundation in data analysis and machine learning, 
as well as an introduction to the commonly used tools and technologies. 
It encourages and empowers students to delve deeper into specific areas 
of interest and to tackle real-world data challenges effectively and efficiently.” 
 
Mattijs D'hoedt, Process & Analytics Manager, Unilin
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PROGRAMME STRUCTURE 

Fundamentals of Data Analytics (3 ECTS) 

Predictive analytics, (un)supervised learning techniques, descriptive 
analytics, the analytics process, data collection and exploration, 
model evaluation.  
 
Analytics Business Applications (3 ECTS) 

Recommender systems, insurance analytics, fraud detection, HR 
analytics, audit compliance checking, social network analytics, 
decision analytics, formal concept analysis. 
 
Big Data Technologies (3 ECTS) 

Hadoop, MapReduce, Spark and H2O, NoSQL and Graph data 
bases. 
 
Process Analytics (3 ECTS) 

Process discovery, event log data, conformance checking, 
predictive process mining. 
 

Managing Big Data & Analytics Projects 
and Teams (3 ECTS) 

The data science process, model deployment, valorization of 
analytics, analytics and IT integration, data quality, data security and 
compliance, ethics and privacy. 
 
Dissertation Postgraduate Studies in Big Data 
and Analytics (5 ECTS) 

PARTNERS  

Faculty of Economics and Business KU Leuven 
 
ACCREDITATION 

This programme is also eligible for "Betaald Educatief Verlof" by the 
Flemish Government and the Brussels-Capital Region.  
 
 
 



POSTGRADUAAT COÖPERATIEF 
ONDERNEMEN

Dit postgraduaat is de eerste en enige universitaire opleiding in 
Vlaanderen over en voor coöperaties en intussen toe aan de 4e lichting. 
Het maakt deel uit van de Cera-Boerenbond leerstoel 'Kenniscentrum 
voor Coöperatief Ondernemen' met als doel het coöperatieve model 
op de kaart te zetten en  te verankeren in onderzoek en onderwijs 
bij de Faculteit Economie en Bedrijfswetenschappen. Vanuit diverse 
management invalshoeken biedt het Postgraduaat Coöperatief 
Ondernemen aan managers, bestuurders, en ondernemers een 
inspirerende en verrijkende studie-ervaring met grote toegevoegde 
waarde voor de dagelijkse praktijk in een coöperatie of in een 
coöperatief ondernemend project. 
 

DOEL VAN DE OPLEIDING 

Het doel van deze opleiding is om je competenties op vlak van bestuur, 
strategievorming, impactmeting, financiering en marketing verder te ontwikkelen 
in lijn met de bijzondere kenmerken van coöperaties. Concreet komen volgende 
aspecten van coöperatief ondernemen aan bod en leer je: 

• de specifieke kenmerken van de coöperatie als organisatievorm herkennen 
en de belangrijkste onderliggende principes en waardenkaders van 
coöperaties beoordelen (Commons, Rochdale, Raiffeisen); 

• de eigenheid van de juridische vorm van de coöperatie inschatten en te 
vergelijken met andere organisatiemodellen; 

• de bijzondere coöperatieve structuur van het bestuur verkennen en daarop 
gebaseerd keuzes maken voor de eigen organisatie of onderneming 
(bestuursmodellen, spelregels, democratisch bestuur en controle door 
vennoten, ledenbetrokkenheid); 

• de voornaamste strategische beslissingen van een coöperatie verkennen 
(verschillende levensfases van coöperaties, bv. inwerkingtreding/opstart van 
een coöperatie, diverse strategieën voor opschaling en groei, crisis bij 
coöperaties en de- en regeneratie van coöperatieve waarden); 

• de principes van diverse vormen van impactmeting toepassen (performantie, 
economische en sociale impact voor vennoten, economische en 
maatschappelijke impact van de coöperatie); 

• de belangrijkste principes van ondernemingsfinanciering en financieel 
management toepassen binnen het kader van de coöperatie: financierings -
mix, surplus verdeling, aandeelhouderswaarde, financieringsproblematiek, 
en ‘alternatieve’ financierings instrumenten; 

• de specificiteit van marketing en communicatie in coöperaties leren kennen, 
met oog op het vermarkten van een product/dienst als coöperatie en de 
communicatie over de ondernemingsvorm; 

• de dynamiek van coöperatief ondernemen en de mogelijkheden/grenzen 
van de coöperatieve organisatievorm verkennen in een diversiteit van 
sectoren (zoals landbouw en voeding, financiën en verzekeringen, 
hernieuwbare energie, wonen en zorg). 

 

Start opleiding 
30 september 2025 

Einde opleiding 
23 juni 2026 

Lesmoment(en) 
Op dinsdag, fysieke lessen van 
13.30 tot 17.30 uur, online lessen 
van 18.30 tot 20.30 uur, 
praktijkdagen van 10 tot 17 uur. 
(Exacte data: zie website) 

Locatie(s) 
Deze blended opleiding combineert 
klassikale/fysieke halve lesdagen in 
Leuven, online lessen (webinars) en 
zelfstudie, aangevuld met praktijk -
dagen, workshops en peer-to-peer 
leermomenten. 

Evaluatievorm 
Elke module wordt geëvalueerd aan 
de hand van een reflectie-essay, 
meerkeuzevragen en actieve 
participatie tijdens de lesmomenten. 
Het volledige postgraduaat wordt 
geëvalueerd aan de hand van een 
paper en presentatie.  

Studiepunten 
Het volledige postgraduaat 
bestaat uit 20 studiepunten. 
Het is ook mogelijk om per module 
in te schrijven (5 studiepunten 
per module). 

Contacturen 
58 

Deelnameprijs 
2.800 euro (of 2.600 euro voor 
Cera-leden)
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VOOR WIE & TOELATINGSVOORWAARDEN 

De opleiding richt zich tot (potentiële) bestuursleden en managers 
binnen coöperaties die al een basiskennis over coöperaties hebben 
en deze kennis willen verbreden, en zowel theoretisch als praktisch 
en beleidsmatig willen verankeren in hun coöperatie. 
 
Als deelnemer beschik je over een bachelor- of masteropleiding en 
heb je affiniteit met of ervaring met de belangrijke functionele 
domeinen in ondernemingen, zoals strategie en organisatie, 
bedrijfsfinanciering, marketing, personeelsbeleid … 
 
OPBOUW PROGRAMMA 

Het programma van het Postgraduaat in het Coöperatief 
ondernemen is opgebouwd uit vijf opleidingsonderdelen (OPO’s) of 
modules van telkens 4 studiepunten. Module 1 t.e.m. 4 bestaan uit 
een combinatie van fysieke halve lesdagen in Leuven, online lessen 
(webinars) en zelfstudie. Deze modules kunnen ook apart gevolgd 
worden. Module 5 integreert de kennis en theorie uit de eerste vier 
modules. Deze bestaat uit twee volledige lesdagen bij Belgische 
coöperaties (studiebezoek, teaching case, workshop) alsook 
voorbereiding, begeleiding, uitwerken en verdedigen van het 
individueel proefschrift. 
 
• Module 1: Fundamenten van coöperatief ondernemen: 

Geschiedenis, waarden en principes 
• Module 2: Democratisch bestuur en ledenbetrokkenheid 

in coöperaties 
• Module 3: Strategiebepaling en impactmeting voor coöperaties 
• Module 4: Coöperatieve financiering en marketing 
• Module 5: Integratie theorie en praktijk van coöperatief 

onder nemen: praktijkdagen, workshops, peer-to-peer 
leermomenten en individueel proefschrift  

 

PARTNERS 

Deze opleiding maakt deel van de Cera-Boerenbond leerstoel 
Kenniscentrum voor Coöperatief Ondernemen, die heeft tot doel 
onderzoek en onderwijs over coöperaties bij de Faculteit Economie 
en Bedrijfswetenschappen te ontwikkelen. 
 

 
 
 
 
 
 

ACCREDITERING 

Deze opleiding komt in aanmerking voor Brussels Educatief Verlof.

MEER WETEN? 

 
 
 
 
 

Contact: 
Frédéric Dufays (academisch coördinator) 
frederic.dufays@kuleuven.be  
Stephanie Friedel (programmacoördinator KCO) 
stefanie.friedel@kuleuven.be  
Céline Platteau (programmacoördinator) 
celine.platteau@kuleuven.be  
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POSTGRADUAAT FINANCIEWEZEN – 
CORPORATE FINANCE

Deze opleiding belicht de fundamenten van corporate finance. 
We staan stil bij de moderne financiële theorieën en hun toepassings -
mogelijkheden voor algemene en dagelijkse financiële besluitvorming.  
 
DOEL VAN DE OPLEIDING 

De benadering stoelt op een combinatie van conceptueel en analytisch 
denken en praktijktoepassingen, waardoor het programma niet alleen op 
korte, maar ook op langere termijn waardevol is. De courante financiële 
evolutie wordt daarbij geanalyseerd om de verworven inzichten te illustreren 
en hun bruikbaarheid in de algemene en dagelijkse financiële praktijk te 
ontwikkelen. De interactieve uiteenzettingen worden onmiddellijk met de 
praktijk verbonden via gevallenstudies en praktijkoefeningen. Als deelnemer 
krijg je een denkkader mee om de rest van je carrière op verder te bouwen.   
 
VOOR WIE & TOELATINGSVOORWAARDEN 

Dit programma richt zich tot (potentiële) beleidsverantwoordelijken binnen 
industriële bedrijven, banken, advocatenkantoren, enz. die in hun algemene 
en dagelijkse besluitvorming in toenemende mate geconfronteerd worden 
met financiële vraagstukken. De heterogeniteit van de deelnemers in het 
programma, zowel qua basisdiploma's als sector waarbinnen zij actief zijn, 
biedt bovendien een bijkomende toegevoegde waarde voor de discussies 
tijdens de sessies en het groepswerk, met als bindend element een financiële 
invalshoek.  
 
Door de unieke structuur van het programma, met colleges op vrijdagavond 
en zaterdag voormiddag, kan het postgraduaat financiewezen gecombineerd 
worden met een voltijdse (leidinggevende) functie in het bedrijfsleven, 
de overheid of andere instellingen en organisaties. 
 
Toegelaten worden houders van een einddiploma van universitair niveau, bv. 
doctor of master in de rechten, burgerlijk ingenieur, industrieel ingenieur, ... 
Toelating gebeurt steeds op dossier (werkervaring vereist). 
 
 
 
 

Start opleiding 
3 oktober 2025 

Einde opleiding 
28 maart 2026 

Lesmoment(en) 
Op vrijdag van 17.30 tot 21.00 uur 
en zaterdag van 8.30 tot 12.00 uur 

Locatie 
Leuven 

Evaluatievorm 
Openboekexamen per module 
en permanente evaluatie via 
groepswerk 

Studiepunten 
20 

Contacturen 
120 

Deelnameprijs 
3.950 euro (3.400 euro zonder 
module 'special topics')

MEER WETEN? 

 
 
 
 
 

Contact: 
Lindsay Vandenameele 
(programmacoördinator) 
lindsay.vandenameele@kuleuven.be 

“Het selectief curriculum van het postgraduaat heeft 
me de nodige concepten en methodes aangeleerd 
om concrete bedrijfskundige en financiële analyses 
uit te voeren. Het programma is een aanrader 
omwille van de inhoudelijke kwaliteit, de ervaring van 
de docenten en de connecties met andere 
deelnemers.”  
 
Toon Ramsdonck, Level Next
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OPBOUW PROGRAMMA 

Bedrijfsfinanciering (8 ECTS) 

Investeringsevaluatie, de relatie tussen risico en rendement, impact 
van financierings- en dividendbeleid, belastingen op financiering, 
efficiënte markttheorie, corporate governance en EVA, financiële 
analyse van jaarrekeningen, financiële planning, en redding van 
bedrijven in financiële nood. 
 
Financieel risicobeheer (4 ECTS) 

Analyse van financiële risico's in een bedrijfscontext, methoden voor 
risicobeperking, meting van kredietrisico en kans op faillissement, 
en Value at Risk (VaR). 
 
Strategische finance & financiële bedrijfs -
beslissingen in de praktijk (4 ECTS) 

Gebruik van opties in financiële besluitvorming, strategische keuzes 
zoals herstructureringen en fusies, en praktische case studies die 
verschillende financiële technieken illustreren. 
 
Special topics (4 ECTS) 

• Beleggingen voor de bedrijfsleider 
• Management accounting 

PARTNERS 

Faculteit Economie en Bedrijfswetenschappen KU Leuven 
 
ACCREDITERING 

De opleiding is erkend voor: 

• Vlaams Opleidingsverlof 
• Betaald Educatief Verlof in Brussel 
• Orde van Vlaamse Balies voor 40 punten 
• FSMA voor banktussenpersonen (500019B) 
• ITAA 
• IBR 
• Instituut voor Bedrijfsjuristen 



POSTGRADUAAT 
TOEKOMSTBESTENDIG BOUWEN 
EN WONEN

Onze samenleving is in volle transitie en staat voor heel wat uitdagingen 
om onze planeet leefbaar en gezond te houden. De ontwikkeling en 
uitbouw van duurzame en inclusieve gebouwen, wijken, steden en 
gemeenten is daarbij een uitdagende opdracht voor zowel bouw -
professionals, ontwerpers als beleidsmakers. 
 
Vanuit diverse, interdisciplinaire invalshoeken geeft het Postgraduaat 
Toekomst bestendig Bouwen en Wonen jou de handvaten om mee 
na te denken over deze boeiende opdracht en de transitie mee vorm 
te geven. 
 
De opleiding is jouw hefboom om als partner in het ontwerp- en 
bouwproces mee impact te hebben op de verdere ontwikkeling van 
een toekomstbestendige woon- en leefomgeving. 
 
DOEL VAN DE OPLEIDING 

Het Postgraduaat Toekomstbestendig Bouwen en Wonen geeft de deelnemers 
een grondig inzicht in alle facetten om tot een echt toekomst bestendig 
bouwproject te komen, het te beheren en te evalueren. De opleiding gaat 
zowel over het concrete gebouw, de omgeving, de ruimtelijke ontwikkeling, 
als over het algemeen kader van duurzame en regeneratieve ontwikkeling. 
Het is een holistische opleiding m.b.t. toekomstbestendig ontwerpen van 
de gebouwde en niet-gebouwde woon-, werk- en leefomgeving. 
  
Deze opleiding wenst mensen te vormen, inzicht te geven, te inspireren en 
te motiveren om holistisch en kritisch na te denken over de gebouwde en 
niet-gebouwde omgeving met een brede sociale, ecologische en economische 
insteek, wetenschappelijk gebaseerd.  
  
Verder heeft de opleiding tot doel om mensen tot actie aan te zetten, om bij 
te dragen aan de transitie naar een toekomstbestendige en gezonde wereld. 
 
VOOR WIE & TOELATINGSVOORWAARDEN 

Een deelnemer beschikt idealiter over een masterdiploma. Indien een 
kandidaat niet het vereiste diploma heeft, maar wel een bachelordiploma en 
relevante ervaring kan voorleggen, dan kan een kandidaatstelling worden 
overwogen. 
 
 
 
 

Start opleiding 
23 september 2025 

Einde opleiding 
26 juni 2026 

Lesmoment(en) 
Op dinsdag van 13 tot 21 uur 

Locatie 
Gent 

Evaluatievorm 
Schriftelijk examen, presentaties, 
integratie oefeningen, eindwerk 

Studiepunten 
30 

Contacturen 
244 

Deelnameprijs 
4.675 euro 

MEER WETEN? 

 
 
 
 
 

Contact: 
Petra Deschacht 
(programmacoördinator) 
petra.deschacht@kuleuven.be
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OPBOUW PROGRAMMA 

IDe opleiding telt 30 studiepunten die over 2 semesters worden 
gespreid. Het programma is opgebouwd uit 4 opleidings -
onderdelen). Drie opleidingsonderdelen bestaan uit hoorcolleges, 
aangevuld met getuigenissen uit de praktijk, casestudy’s en 
oefeningen: 
 
1. Toekomstbestendig ontwerpen van de gebouwde en niet 

gebouwde woon- en leefomgeving 
2. Toekomstbestendige, gezonde en inclusieve stedenbouw en 

ruimtelijke planning 
3. Een toekomstbestendig gebouw 
  
De kennis en bouwstenen uit deze verschillende opleidings -
onderdelen worden geïntegreerd in het vierde opleidingsonderdeel, 
dat bestaat uit het maken van een verschillende case based 
oefeningen   en het werken aan een eindwerk doorheen het jaar.  
De resultaten van dit eindwerk worden op het einde van het 
academiejaar aan een jury gepresenteerd. 
 

PARTNERS 

Deze opleiding wordt georganiseerd in samenwerking met 
VIBE vzw, de faculteit Industriële Ingenieurs wetenschappen en de 
faculteit Architectuur van KU Leuven. 
 
ACCREDITERING 

De opleiding is erkend voor Vlaams en Brussels opleidingsverlof.



POSTGRADUAAT 
SMART LOGISTICS

Het succes van moderne ondernemingen hangt af van hun flexibiliteit 
in logistieke ketens en supply chains. Nieuwe technologieën zoals 
IoT en AI hebben een revolutie teweeggebracht, waardoor leveringen 
efficiënter en sneller verlopen en forecasting, planning en CO2-uitstoot 
verbeteren. Het Postgraduaat Smart Logistics integreert deze 
ontwikkelingen en biedt zowel theoretische als praktische training. 
 
DOEL VAN DE OPLEIDING 

Het Postgraduaat Smart Logistics geeft je inzicht in de economische, 
technologische, commerciële, organisatorische en IT-aspecten van de 
logistieke keten. We bespreken de recente technologische ontwikkelingen 
en de mogelijkheden om operaties en logistieke processen te verbeteren. 
Op die manier krijg je een helikopterzicht waardoor je in staat bent om 
de dagelijkse logistieke werking te superviseren, strategische plannen uit 
te zetten, de nodige investeringen af te wegen en de implementatie ervan 
te begeleiden. 
 
VOOR WIE & TOELATINGSVOORWAARDEN 

Met deze opleiding richten we ons tot ondernemers en bedrijfsleiders, 
logistiek managers, supply chain managers, magazijn- en/of productie -
verantwoordelijken, operationeel managers en IT-verantwoordelijken van 
distributie- en productiebedrijven en andere organisaties die voor logistieke 
uitdagingen staan.  
 
Als deelnemer beschik je over enkele jaren relevante ervaring in één of 
meerdere aspecten van supply chain management en/of logistiek. Idealiter 
ben je in het bezit van een masterdiploma. 
 
Heb je een bachelordiploma of ben je een master zonder relevante ervaring? 
Ook dan kom je in aanmerking voor deelname. Het programmacomité 
beslist op basis van jouw schriftelijke motivatie over je toelating. 
 

Start opleiding 
26 september 2025 

Einde opleiding 
19 juni 2026 

Lesmoment(en) 
Wekelijkse lessen op vrijdag van 
13.30 tot 20.30 uur 

Locatie(s) 
KU Leuven Gent – Campus Rabot 
en diverse gastlocaties 

Evaluatievorm 
Onder begeleiding van de docenten 
van de opleiding voer je een case 
study uit over de toepassing van 
smart logistics in de context van je 
eigen organisatie. Je schrijft een 
grondige en kritische paper over je 
bevindingen en geeft er een 
presentatie over. 

Studiepunten 
21 

Contacturen 
154 

Deelnameprijs 
5.500 euro

“In de opleiding ging het over heel wat nieuwe 
fenomenen waarvan we nu veel beter weten hoe 
we ze in de sector kunnen inzetten. We kunnen nu 
nog meer met een helikopterzicht naar de vraag 
van onze klanten kijken en andere inzichten in 
het debat brengen.”   
 
Jelle De Bruyckere, Stow

MEER WETEN? 

 
 
 
 
 

Contact: 
Jorie Soltic 
jorie.soltic@kuleuven.be 
(programmacoördinator)
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OPBOUW PROGRAMMA 

Het Postgraduaat Smart Logistics omvat 4 modules en een 
afsluitende scriptie met presentatie waarin je de opgedane kennis 
uit de verschillende onderdelen integreert. 
 
Module 1: Supply Chain Management (6 ECTS) 

In de module Supply Chain Management reiken we de basis -
principes en -concepten van voorraadbeheer, supply chain design 
en supply chain management aan. Vanuit praktijkrelevante, 
logistieke probleemstellingen lichten de docenten technieken voor 
automatisatie en datacaptatie toe. 
 
Module 2: Transportoptimalisatie (4 ECTS) 

In de module Transportoptimalisatie gaan we in op de uitdaging 
voor transport en logistiek en hoe we hier met ‘smart technologies’ 
zoals Artificial Intelligence een antwoord kunnen op bieden.  
 
Module 3: Operationele beslissingsondersteuning 
voor de logistiek (3 ECTS) 

In deze module komen beslissingsondersteunende methodologieën 
en softwaretools aan bod specifiek gericht op logistieke uitdagingen. 
Vanuit praktijkgerichte cases worden de technologieën toegelicht. 
 

Module 4: HR & Digitale Transformatie (3 ECTS) 

Via interactieve sessies belichten we de rollen en verantwoorde lijk -
heden binnen de supply chain. We tonen hoe een heldere visie, 
moedig leiderschap en een sterke organisatiecultuur helpen om 
naar een digitale organisatie te evolueren. Ook schetsen we een 
beeld van de impact van een IT-strategie en -roadmap op je globale 
bedrijfsvoering en vice versa. Capability mapping staat hierin centraal.  
 
Module 5: Vertaalslag naar de eigen praktijk (5 ECTS) 

Onder begeleiding van de docenten van de opleiding voer je een 
case study uit over de toepassing van theorieën en instrumenten 
van smart logistics in de context van je eigen organisatie. Je schrijft 
een grondige en kritische paper over je bevindingen en geeft er een 
presentatie over. 
 
PARTNERS 

Deze opleiding is een samenwerking met de Faculteiten Economie 
en Bedrijfswetenschappen en Industriële Ingenieurswetenschappen 
van KU Leuven. 
 
ACCREDITERING 

De opleiding is erkend voor: 

• Vlaams Opleidingsverlof 
• Betaald Educatief Verlof in Brussel 

15
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DE VASTGOEDKUNDE

Sta je klaar om de uitdagingen van en voor de vastgoedsector van 
morgen aan te pakken? En wil je je kennis over vastgoedkunde 
verder multidisciplinair ontwikkelen en daarbij niet alleen professioneel 
maar ook persoonlijk groeien en je netwerk uitbouwen? Dat zit je 
goed in het Postgraduaat in de Vastgoedkunde. Dé toonaangevende 
vastgoedopleiding waarmee jij een 360°-blik op vastgoed krijgt. 
 
DOEL VAN DE OPLEIDING 

Deze opleiding biedt je een wetenschappelijk onderbouwd en praktijkgericht 
inzicht in de verschillende deelgebieden van het vastgoed. De opleiding 
combineert integrale vastgoedkennis met strategie en leadership en geeft 
je de kans een boeiend en uniek netwerk uit te bouwen met collega’s uit 
de sector.  
 
De opleiding benadert het domein vastgoedkunde vanuit vier invalshoeken: 
 
• Juridische aspecten en fiscaliteit 
• Bouwtechnische aspecten en architectuur 
• Financiële aspecten 
• Vastgoed in de praktijk: beleid en beheer 
 

Start opleiding 
22 januari 2026 

Einde opleiding 
17 december 2026 

Lesmoment(en) 
Elke donderdag van 13.30 tot 
21.30 uur 

Locatie 
Leuven 

Evaluatievorm 
Combinatie van schriftelijke 
examens per onderdeel, 
geïntegreerde cases en 
mondeling examen 

Studiepunten 
40 

Contacturen 
220 

Deelnameprijs 
7.250 euro

MEER WETEN? 

 
 
 
 
 

Contact: 
Door Grégoir 
(programmacoördinator) 
door.gregoir@kuleuven.be  
Mieke Van Daele 
(programmacoördinator) 
mieke.vandaele@kuleuven.be 
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VOOR WIE & TOELATINGSVOORWAARDEN 

Je komt in aanmerking voor deze opleiding als je professioneel met vastgoed 
bezig bent. Je behaalde een masterdiploma en idealiter heb je enkele jaren 
praktijkervaring op je conto. Je kan ook zonder master diploma toegelaten 
worden als je een overtuigend en gemotiveerd kandidaatstellingsdossier 
indient. Daarbij beschik je over minimaal 4 jaar relevante werkervaring. 

Het programmacomité laat elk jaar een beperkt aantal kandidaten met een 
uitzonderlijk dossier toe.  
 
OPBOUW PROGRAMMA 

Blok 1: Juridische aspecten en fiscaliteit (10 ECTS) 

• Ontwikkeling van een vastgoed -
project 

• Commercialisering van  
een vastgoedproject 

• Realisatie van een vastgoed -
project 

• Beheer van vastgoed 
• Toepassing in geïntegreerde 

juridische case 
 
Blok 2: Bouwtechnische aspecten en architectuur (10 ECTS) 

• Conceptie 
• Techniek: gebouw 
• Techniek: technische installaties 

• Proces 
• Waardebepaling en expertise 
• Studiebezoeken 

 
Blok 3: Financiële aspecten (10 ECTS) 

• De Belgische vastgoedmarkt 
• Investeringsanalyse 
• Balansanalyse 
• Waarderingsprincipes en 

projectanalyse 

• Beleggen in vastgoed 
• Financiering van vastgoed: 

bancair en niet-bancair 
 

 
Blok 4: Vastgoed in de praktijk –  
Vastgoedbeleid- en beheer (10 ECTS) 

• Situering van vastgoed: 
vastgoeddeelmarkten 

• Situering van vastgoed: 
internationaal perspectief 

• Ruimtelijk beleid 
• Stedelijke ontwikkeling 

• Projectontwikkeling 
• Vastgoedmanagement 
• Ethiek en vastgoed 
• Workshops ’Ontwerpen met 

impact’ en ’Architectuurdialoog’ 

 
ACCREDITERING 

BIV: 20 uur 
 
PARTNERS 

Faculteiten Economie en Bedrijfswetenschappen, 
Ingenieurswetenschappen en Rechtsgeleerdheid van KU Leuven 

17
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POSTGRADUAAT ONDERNEMERSCHAP 
& INNOVATIE 

Wil je jouw organisatie sterker doen groeien, maar weet je niet hoe? 
Het Postgraduaat Ondernemerschap & Innovatie is de ideale plek voor jou. 
Het academisch onderbouwde programma stimuleert interactie en daagt 
je uit om voorgeprogrammeerde hypothesen in vraag te stellen. Onder 
begeleiding van ervaren docenten verdiep je je in alle aspecten van 
ondernemerschap, zoals leiderschap, toekomstgericht denken, omgaan 
met risico's, creativiteit en teamwork.  
 
Het doel is om strategische kaders en conceptuele instrumenten aan te 
reiken en je te leren opportuniteiten te zien voor zowel je eigen groei als 
die van je organisatie. Door het traject groeit je vertrouwen om uitdagingen 
aan te gaan en ontwikkel je een sterk businessplan. 
 
Dit postgraduaat wordt georganiseerd in samenwerking met Flanders 
Business School. 
 
Wil je op de hoogte blijven van de nieuwe programmatie? Scan de QR-code, 
registreer je op onze website en ontvang als eerste de nieuwe lesdata. 

DIT POSTGRADUAAT 
KOMT LATER TERUG 
IN ONS AANBOD

MEER WETEN 

Contact: 
Karolien Gerber (programmacoördinator) 
karolien.gerber@kuleuven.be 



ALGEMENE INFORMATIE 
BIJ POSTGRADUATEN 

 

INBEGREPEN IN DE DEELNAMEPRIJS 

In de deelnameprijs zijn deelname aan de lessen, cursusmateriaal 
en verzekering inbegrepen. Je ontvangt ook een studentenkaart 
(met de daaraan verbonden voordelen) van KU Leuven.  
 
PROGRAMMACOMITÉ 

De supervisie van elk van deze opleidingen gebeurt door een 
programmacomité dat instaat voor een kwalitatieve, wetenschappelijk 
onderbouwde en praktijkgerichte opleiding. De programmacomités 
zijn samengesteld uit academici en externe experten.  
 
GETUIGSCHRIFT 

Als je deze opleidingen succesvol beëindigt, behaal je een decretaal 
erkend getuigschrift uitgereikt door KU Leuven.  
 
KMO-PORTEFEUILLE 

Je kan op je deelnamekosten besparen via de kmo-portefeuille.

20
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ACCOUNTANCY, FINANCIËN EN 
VERZEKERINGEN 

Consolidatieboekhouden 6 sessies 

In deze basisopleiding maken we je wegwijs in de regelgeving, 
de technieken en de toepassingen van consolidatie -
boekhouden. Na afloop kan je o.a. de toepassing van de 
consolidatiewetgeving met een kritische blik evalueren, een 
geconsolideerde jaarrekening begrijpen, een geconsolideerde 
jaarrekening financieel analyseren en interpreteren. 
 
Financiële analyse voor juristen 4 sessies 

In deze opleiding leer je een balans- en resultatenrekening 
lezen en begrijpen. We reiken je tools en technieken aan voor 
een diepgaandere analyse van de cijfers en geven je de 
essentie mee van het waarderen van ondernemingen.   
 
Overnemen/overlaten van 
een vennootschap 5 sessies 

Een vennootschap overnemen of overlaten is een belangrijke 
fase voor de onderneming. Het overnameproces bepaalt 
immers mee de toekomst van de organisatie. Deze praktijk -
gerichte opleiding begeleidt jou in 5 sessies door de 
verschillende stappen van het overnameproces. Je krijgt in 
elke sessie tal van verhelderende praktijkvoorbeelden.  
 
Essentials van Financieel Management 4 sessies 

Ontdek de kernprincipes van effectief financieel management 
in de 4-delige webinarreeks: Essentials van Financieel 
Management. Deze reeks is ontworpen om je te voorzien van 
waardevolle inzichten en praktische kennis om financiële 
stabiliteit te waarborgen en groei te bevorderen. 
 

ONDERNEMERSCHAP, STRATEGIE 
EN INNOVATIE 

Strategisch innoveren met GenAI 4 sessies 

Dit 4-delige programma is speciaal ontworpen voor 
bedrijfsleiders, managers en strategische beslissers die willen 
begrijpen hoe GenAI waarde kan toevoegen aan hun 
onderneming. We bieden een beknopte theoretische inleiding 
om de essentie van generatieve AI te begrijpen, gevolgd door 
praktische workshops waar je aan de slag gaat met concrete 
cases. Na afloop ga je naar huis met een tastbaar actieplan 
voor jouw bedrijf, klaar om generatieve AI op een strategische 
manier in te zetten. 
 
PERSONEEL EN ORGANISATIE 

Opleiding tot vertrouwenspersoon 5 sessies 

Een vijfdaagse opleiding tot het behalen van het certificaat 
van Vertrouwenspersoon. De opleiding is erkend door de 
Federale Overheid (FOD WASO). 
 
Verzuim verminderen, re-integratie 
versterken 4 sessies  

Jaar na jaar stijgt het aantal langdurig afwezigen op het werk. 
Hoe kunnen we de trend keren? In het leertraject ‘Ziekteverzuim 
en re-integratie' werk je samen met KU Leuven-experten aan 
een effectieve aanpak en wissel je ervaringen uit met collega’s 
uit andere organisaties. 
 
Organisatiedesign als sleutel voor 
duurzame groei 9 sessies 

In deze reeks behandelen we de concepten en technieken 
die nodig zijn om een effectieve organisatie structuur te 
ontwikkelen. Je leert hoe je een organisatie uittekent die 
veerkrachtig en innovatief is én de capaciteit heeft om op 
veranderingen te reageren en een duurzame groei te realiseren.  
 
Kennismanagement 6 sessies 

Kennis is de hoeksteen van elke onderneming. Toch gaan we 
vaak slordig met kennis uit de organisatie om. Leer je informatie -
stromen organiseren en automatiseren zodat je kennis beter 
kan opslaan en delen met collega’s. 
 
Organisatiecultuur, hefboom voor verandering 
en kwaliteitszorg 4 sessies 

In dit programma verkennen we de wetenschap achter 
organisatiecultuur en de relatie ervan met HR-beleid en 
kwaliteits management. Je maakt kennis met de methodiek 
Cultuurspiegels, een praktische tool waarmee je jouw 
organisatiecultuur kunt analyseren en verbeterpunten kunt 
omzetten naar actiegerichte oplossingen. 
 

 

ONTDEK HET VOLLEDIG 
OPLEIDINGSAANBOD
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Workdesign: ontketen het potentieel 
van medewerkers 4 sessies 

Maak kennis met de verschillende modellen van werkontwerp en 
leer hoe je de bevlogenheid, betrokkenheid, mentale gezondheid en 
productiviteit van medewerkers kunt versterken. 
 
AI@work: op welke manier zal AI onze 
jobs veranderen? 3 sessies 

Verken de ontwikkelingen op het gebied van (generatieve) AI en 
de mogelijke gevolgen voor beroepen en sectoren. Ga naar huis 
met praktische richtlijnen voor het herontwerpen van jobs in het 
AI-tijdperk. 
 
PRODUCTIE EN LOGISTIEK 

Voorraadoptimalisatie 3 sessies 

In de opleiding Voorraadoptimalisatie reiken we je kennis en 
inzichten aan om de efficiëntie van je supply chain te maximaliseren 
en de kosten te minimaliseren en dit terwijl je blijft voldoen aan de 
vraag van klanten en de servicekwaliteit handhaaft.   
 

SUSTAINABLE BUSINESS 

Sustainability Leadership Programme 12 sessies 

Sluit je aan bij een nieuwe generatie impactmakers. Elke organisatie 
is een noodzakelijke schakel in de transitie naar een duurzame 
samenleving. Het Sustainability Leadership Programme leert je 
welke stappen jij met je organisatie kunt zetten om (nog meer) 
positieve impact te maken. 
 
Circulaire businessmodellen 5 sessies 

Deze vijfdelige opleiding biedt strategische inzichten en praktische 
instrumenten om de omslag naar een circulair businessmodel te 
realiseren. De focus ligt op het aanpakken van financiële en 
juridische uitdagingen om bedrijven op weg te helpen naar 
rendabele circulaire strategieën en investeerders te overtuigen van 
het potentieel van circulaire businesscases.  



PSYCHOLOGIE EN PEDAGOGIEK

De essentie is existentie 6 sessies 

Existentiële thema's zijn in de hulpverlening nooit ver weg. In deze interactieve 
lessenreeks onderzoek je samen met experten en collega-hulpverleners 
hoe je ze op een zinvolle manier in je dagelijkse praktijk kan integreren, zodat 
je je patiënten en cliënten op een holistische en ondersteunende manier 
kunt begeleiden. 
 
Psychogerontologie 8 sessies 

Als hulpverlener in de gezondheidszorg werk je vaak met en voor ouderen. 
Deze lessenreeks geeft je een multidisciplinair inzicht in het ouder worden. 
Vertrekkend vanuit onderzoek en eigen praktijkervaringen nemen specialisten 
je mee in verschillende psychogerontologische thema’s als emoties en welzijn 
bij oudere volwassenen, psychopathologie, sarcopenie en seksualiteit.

Sterk in strafrecht 5 sessies 

Deze jaaropleiding strafrecht biedt een grondig begrip van procedure, 
algemeen, bijzonder, strafuitvoering en Europees recht. Dit stelt je in staat om 
complexe strafrechtelijke vraagstukken aan te pakken. Kortom, de opleiding 
strafrecht is er voor iedereen die zich wil specialiseren in dit belangrijke 
rechtsgebied. 
 
Bouwstenen van successieplanning: relatievermogensrecht, 
giften, erfrechten en fiscale inzichten  5 sessies 

Belangrijke familiemomenten, zoals een huwelijk, de geboorte van een kind 
of het overlijden van een dierbare, hebben directe invloed op ons dagelijks 
leven en onze toekomst. Het huwelijksvermogensrecht en erfrecht, en de daar 
bijhorende erf- en schenkbelasting, zijn alomtegenwoordig en onlosmakelijk 
verbonden met het leven. Deze opleiding biedt een diepgaande verkenning 
van civiele en fiscale aspecten van familiaal vermogensrecht, inclusief 
huwelijksvermogensrecht, erfrecht en erf- en schenkbelasting. We gaan uit 
van praktijkvoorbeelden.
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ONTDEK HET 
VOLLEDIG 
OPLEIDINGS -
AANBOD

ONTDEK HET 
VOLLEDIG 
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TAAL, CULTUUR EN ETHIEK

Technical Writing 2 sessies 

Hoe maak ik een duidelijke handleiding voor een nieuw product? Vanuit het perspectief 
van de gebruiker schrijven is essentieel, maar uitdagend. Technical writing vraagt om 
specifieke vaardigheden, aangezien een correcte en heldere boodschap cruciaal is. Deze 
driedelige opleiding biedt zowel starters als ervaren schrijvers praktische tools en inzichten 
om hun technische documentatie te verbeteren, gegeven door experts in het vak. 
 
Art View 6 sessies 

Art View leert je anders kijken naar hedendaagse kunst. Binnen een overkoepelend thema 
nemen experten uit de kunstwereld je mee naar sleutelconcepten en mijlpalen van de 
hedendaagse kunst die nodig zijn om door het kunstlandschap te navigeren. Tijdens iedere 
sessie worden andere perspectieven besproken, worden nieuw vragen gesteld, leer je 
unieke personen kennen … wat je in staat stelt om nieuwe kritische linken te leggen in een 
voortdurend evoluerende kunstwereld.     
 
Ethisch Referent - Ethiek op de werkvloer 8 sessies 

In deze opleiding ‘ethiek op de werkvloer’ leer je hoe je op methodische wijze moreelberaad 
of overleg kan begeleiden en hoe je anderen kan empoweren om deze ethische vragen 
en uitdagingen zelf op te pakken. Het eigene aan deze opleiding is dat je kennis maakt 
met een gefundeerde methode voor moreel beraad of ethische reflectie, zoals beschreven 
in het boek van Axel Liégeois, Waarden in dialoog: ethiek in de zorg (Leuven: 
LannooCampus, 2019).  
 
Denkend Geloven 4 sessies 

Wat betekent geloven vandaag? Hoe kunnen we geloof benaderen? In Denkend Geloven 
kijken we naar een specifiek thema of domein met een geloofsbril en zetten vier sprekers 
aan tot reflectie over het onderwerp. Eerdere edities focusten onder meer op zingeving, 
mentaal welzijn en ‘geloof-waardige’ taal. 

ONTDEK HET 
VOLLEDIG 
OPLEIDINGS -
AANBOD
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INSTAPOPLEIDINGEN 

Young Professionals Programme Vastgoedkunde 12 sessies 

De perfecte kennismaking met de vastgoedwereld voor jonge professionals 
die hun vastgoedcarrière een boost willen geven. Proef van de kennis en 
ervaringen van experts en bouw aan je netwerk. 
 
Vastgoedrekenen in Excel: Van vastgoedwaarderen 
tot projectanalyse 5 sessies 

Basisopleiding Vastgoedrekenen in Excel waar je hands-on praktijk voorbeelden 
van vastgoedwaarderen tot projectanalyse in Excel uitwerkt. 
 
Essentials voor de bouwtechnische analyse 
van een gebouw 3 sessies 

Je leert een eerste bouwtechnische analyse te maken van de staat en de 
mogelijkheden van een gebouw, kan de conditie en toekomstmogelijkheden 
van een project bepalen, analyseren en evalueren, en staat sterker in dialoog 
met experts.  
 
Ondernemen voor Architecten 10 sessies 

Tijdens deze opleiding leer je hoe je je job als architect of je kantoor nog beter 
kan managen. We wakkeren je ondernemerstalent aan door je kennis en tools 
te bieden waarmee je je rol optimaal kan vervullen. 
 
De circulaire stad 3 sessies 

Tijdens deze opleiding maak je op verschillende niveaus: wijk – gebouw – 
materialen en via 3 boeiende cases kennis met circulair bouwen en wonen in 
de stad. 
 
GEVORDERDE OPLEIDINGEN 

Financiële en fiscale aspecten van vastgoed 10 sessies 

Het doel van deze opleiding is je een overzicht te geven van de financiële en 
fiscale (strategische) elementen die van belang zijn voor het ontwikkelen, 
verwerven, beheren en verkopen van vastgoedprojecten. 
 
Corporate Real Estate Transactions 3 sessies 

Vastgoedtransacties kunnen tot stand komen via vennootschapsrechtelijke 
technieken zoals share deals, fusies en partiële splitsingen. In deze opleiding 
krijg je een overzicht van de voornaamste juridische, fiscale en praktische 
aspecten. 
 
Btw en vastgoed 4 sessies 

Zowel bij de ontwikkeling als bij de verwerving of verkoop van vastgoed is 
het belangrijk dat je de btw-impact tijdig inschat. Een goede btw-planning van 
je vastgoedproject start immers al bij het concept. Na deze opleiding ben je 
als vastgoedprofessional in staat om verschillende btw-structureringen te 
vergelijken, sta je sterker in de dialoog met fiscale experts en kan je je 
vastgoedproject fiscaal optimaliseren. 
 
Bouwkostenmanagement bij renovatie- en 
nieuwbouwprojecten 8 sessies 

In de opleiding Bouwkostenmanagement leren we je om aan de hand van 
eenvoudige principes de belangrijkste aspecten in te schatten om tot een 
juiste budgettering van de bouwkosten te komen en gerichte ontwerpkeuzes 
te maken. 
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Wegwijs in Ruimtelijke Ordening 
en Omgeving 8 sessies 

Deze opleiding biedt een up-to-date overzicht en stand van zaken 
van de huidige Vlaamse wetgeving inzake ruimtelijke ordening en 
de daarmee samenhangende bescherming van de leefomgeving.  
 
Vastgoedcontracten 4 sessies 

Deze opleiding is speciaal ontworpen voor vastgoedprofessionals 
die dagelijks met vastgoedcontracten in contact komen. Of je nu 
projectontwikkelaar, vastgoedbeheerder of een andere rol in de 
dynamische wereld van het real estate vervult, deze opleiding biedt 
je de essentiële vaardigheden die je nodig hebt om met vertrouwen 
en deskundigheid te werken met vastgoedcontracten. 
 
Winkelvastgoed 5 sessies 

Tijdens elke editie lichten we de actuele trends in het winkel -
vastgoed toe. We kijken naar factoren die de winkelvastgoedmarkt 
beïnvloeden en hoe de verschillende factoren daarop inspelen.  
 
Zorgvastgoed 6 sessies 

Tijdens deze opleiding maak je kennis met de verschillende actoren 
in het zorgvastgoed en hoe de sector juridisch, financieel en fiscaal 
in elkaar zit. Je leert meer over het huidige en toekomstige 
zorgbeleid en hoe je zorgvastgoedprojecten duurzaam aanpakt. 
 
Slim en duurzaam logistiek vastgoed 4 sessies 

In 4 sessies belichten we vanuit verschillende invalshoeken hoe 
logistiek vastgoed zich vandaag en morgen op een slimme en 
duurzame manier ontwikkelt. Onder invloed van het klimaatakkoord 
van Parijs, de EU Green Deal, COP28, … én door de toenemende 
digitalisering, veranderende economische modellen en mobiliteit is 
logistiek vastgoed in een recordtempo aan het evolueren en 
transformeren. 
 
Property Management 8 sessies 

In deze opleiding leer je hoe je het property management 
organiseert en optimaliseert. Je verkent alle aspecten die vandaag 
én morgen belangrijk zijn voor een sterk property management. 
 
Stads- en Gebiedsontwikkeling 6 sessies 

Tijdens deze tweejaarlijkse opleiding leer je de belangrijkste aspecten 
van stads- en gebiedsontwikkeling kennen. Deze kennis helpt je om 
strategische beslissingen te nemen en/of advies te geven. 
 
Expeditie Biophilic Design 4 sessies 

Tijdens deze interactieve opleiding maak je kennis met de principes 
van biophilic design en leer je die toepassen in je eigen werksfeer. 
Deze 4-delige expeditie is de ideale opstap om projecten neer te 
zetten die ons als mens opnieuw met de natuur verbinden. Aan de 
hand van praktische oefeningen, tips van experten en rondleidingen 
pas je de inzichten onmiddellijk binnen je eigen werkveld toe.   
 
 

EXPERTOPLEIDINGEN 

Insight Programme: Real Estate 
Private Equity 7 sessions 

A unique programme for European real estate executives. 
International experts provide a concise overview of the market 
dynamics, key players, terminology and strategies of professional 
real estate investments. We focus on private equity in real estate 
from a European perspective. The central research question of the 
course: How can you put capital to work with real estate as the 
underlying asset? 
 
ESG & The Future of Real Estate 5 sessions 

Theoretical insights combined with inspiring case studies illustrate 
how CSRD & EU taxonomy directives will further influence and 
reshape the world of real estate in the coming decades.   
 
Urban Renewal 5 sessions 

Theoretical and practical insights combined with inspiring case 
studies will illustrate - on each separate decision-making and 
organizational level - what the turning points are for transforming a 
building, a neighbourhood, an area, a town or a city. 
 
Expert class Btw en vastgoed 4 sessies 

In deze Expert class Btw en Vastgoed brengen we recente updates 
en zoomen we in op de belangrijkste actuele topics. Voor vastgoed -
professionals met ervaring die hun kennis omtrent btw-topics verder 
willen uitdiepen. 
 
Expert class zorgvastgoed 3 sessies 

Deze expert class bouwt verder op de basisopleiding zorgvastgoed. 
Samen met experten uit de zorg, vastgoedsector en overheid 
verkennen we ideeën en oplossingen over hoe we in samenwerking 
en over domeinen heen werk kunnen maken van het zorgvastgoed 
van morgen. We zoomen in op financieringsvormen, circulair en 
regeneratief zorgvastgoed, betaalbaarheid en sociale innovatie. 
 
Expert class ESG & the future of real estate 3 sessions 

During this training course, theoretical insights combined with 
inspiring casestudies will illustrate how CSRD & EU taxonomy 
directives will further influence and reshape the world of real estate 
in the coming decades.   
 
These casestudies will fuel lively discussions between participants 
and lecturers. Exchange of knowledge and information, learning 
from your peers and building bridges between ideas, strategies, 
organizations and people are the key ingredients of this course  
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ARTIFICIËLE INTELLIGENTIE  

Edge Intelligence Unleashed: Mastering Embedded AI 
for Industry Advancement 3 sessions 

This 3-day summer school offers a unique platform for AI professionals to 
learn about the latest developments in embedded AI and its applications, by 
alternating theoretical sessions and hands-on experiments. 
 
Current Trends in AI 4 sessions 

The world of artificial intelligence evolves at an astonishing speed. For those 
working with AI on a daily basis, staying up to date with the newest techniques 
within various domains is a challenge. In this seminar series, academic experts 
will bring you up to speed with the hottest topics. 
 
Visualisation for and with AI 4 sessions 

This course covers the core principles of data visualisation, the integration of 
visualisation in the AI development pipeline, human-centered explainable AI, 
and the application of AI in data visualisation. Participants will engage in 
hands-on activities using tools like Tableau, explore various visualisation 
techniques, and learn about dimensionality reduction and automation. 
The course aims to enhance participants' ability to create effective and 
user-friendly visualisations. 
 
IT EN DIGITALE TRANSFORMATIE  

Cyberresilience series 8 sessions 

This series explores the full spectrum of cyber resilience, from prevention to 
response, while gaining both immediate, hands-on skills and foresight for the 
future of cybersecurity. This programme brings together academic researchers 
and industrial experts, and thus provides a blend of lectures and use cases 
and practical testimonials. 
 
Cloud, Connectivity & Computing 6 sessions 

The cloud and connectivity market is in a constant state of evolution, fueled 
by ongoing technological advancements. This evolution has brought forth 
numerous trends and buzzwords. This overview series will teach you what is 
really on the horizon. 
 
SUSTAINABLE TECHNOLOGIES 

Battery Systems (i.s.m. Agoria) 12 sessions 

This programme focuses on both the theoretical and practical aspects of 
battery systems, with a special emphasis on two key application domains: 
mobile applications, such as electric vehicles, and stationary applications, 
including grid-connected electrical energy storage systems. The programme’s 
format provides a blend of lectures by experts and use cases from industry, 
combined with visits to various companies across Flanders. 
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TECHNIEK, ENGINEERING EN INDUSTRIE  

Integrale Productontwikkeling 5.0 
(i.s.m. Ugain) 8 sessies 

De opleiding 'Integrale Productontwikkeling 5.0' (IPO 5.0) heeft als 
doel ingenieurs en ontwerpers in staat te stellen om creatieve ideeën 
om te zetten in een succesvol product, en het perspectief van IPO 
5.0 te kunnen introduceren en consequent te kunnen aanhouden 
binnen een innovatieve, duurzame bedrijfsstrategie. 
 
Industrial Internet of Things 6 sessies 

Dankzij deze meerdaagse opleiding ontwikkel je een helikopterzicht 
over de beschikbare IIoT-technologieën. Na de opleiding ben je in 
staat een doordachte technologiekeuze te maken, van product tot 
platform en van hardware tot software. 
 
Transforming Food Processing: Sensors,  
AI and the path to sustainability 3 sessions 

This course empowers professionals to harness the potential of 
sensor technology in the food processing industry. Participants will 
explore how to select, implement, and integrate sensors into food 
production environments, covering both hardware and software 
considerations related to data acquisition, infrastructure, and data 
processing techniques. 
 

WETENSCHAPPEN  

Basisopleiding Beginselen van 
de Astronomie 3 sessies 

Deze opleiding biedt een overzicht en stand van zaken van 'de 
wetenschap van het heelal' in de vorm van een driedelige 
lessenreeks: structuur en evolutie van sterren; ontstaan van sterren 
en planetenstelsels; ontstaan en evolutie van het heelal. 
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Hoewel niet ieder domein meerdaagse opleidingen heeft, 
is er wel een breed aanbod aan studiedagen en webinars. 
Ga op verkenning via puc.kuleuven.be. 

 

GENEESKUNDE EN BIOMEDISCHE 
WETENSCHAPPEN 

 

 

 
SOCIALE WETENSCHAPPEN

Meer keuze? Bezoek KU Leuven Continue, het online platform 
voor levenslang leren van KU Leuven 



PUC - KU LEUVEN CONTINUE 
KU LEUVEN KULAK 

E. Sabbelaan 53 bus 7643, 8500 KORTRIJK 
puc.kuleuven.be 
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